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1. Selbstverstandnis und Werte

Die MEISTER Strémungstechnik GmbH ist ein inhabergefiihrtes Familienunternehmen mit tiber 40
Jahren Erfahrung in der industriellen Durchflussmesstechnik. Unsere Produkte stehen fiir
Prazision, Zuverlassigkeit und Langlebigkeit - und ebenso wichtig ist flr uns ein
verantwortungsvolles und respektvolles Miteinander.

Unser Handeln basiert auf folgenden Grundwerten:
o Qualitét & Verlasslichkeit
e Soziale Verantwortung & respektvolle Zusammenarbeit
« Nachhaltigkeit & verantwortungsbewusster Ressourceneinsatz
o Innovationskraft & kontinuierliche Verbesserung

Dieser Code of Conduct beschreibt die Grundsatze, an denen wir unser Handeln ausrichten -
innerhalb des Unternehmens sowie in unseren Beziehungen zu Kunden, Partnern, Lieferanten und
der Offentlichkeit.

2. Einhaltung von Gesetzen und internen Richtlinien

Wir halten alle geltenden Gesetze und Vorschriften der L&nder ein, in denen wir tatig sind.
Dazu gehdren insbesondere:

¢ nationale und internationale Handels-, Export- und Zollvorschriften
o Wettbewerbs- und Kartellrecht

« Datenschutzrecht, insbesondere die DSGVO

e Arbeits-, Umwelt- und Sicherheitsvorschriften

Bei Widerspriichen zwischen lokalen Gesetzen und den Grundséatzen dieses Code of Conduct hat
immer das Gesetz Vorrang. Unser Anspruch ist jedoch, die Werte dieses Codes so weit wie
maoglich umzusetzen.

3. Integritat, Fairness und Compliance

3.1 Korruptionspravention und faires Geschéftsverhalten

Korruption, Bestechung, Erpressung oder jede Form unlauterer Einflussnahme werden nicht
toleriert.
Insbesondere:

o Wir gewahren oder akzeptieren keine Vorteile, die geschéftliche Entscheidungen
beeinflussen kdnnten.
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e Zuwendungen dirfen nur im rechtlich zuldssigen Rahmen und nie mit dem Ziel der
Einflussnahme erfolgen.

e Im Umgang mit Behérden und Amtstragern gilt ein besonders strenger Mal3stab.
o Entscheidungen treffen wir auf Basis von Transparenz, Objektivitat und Fairness.

3.2 Fairer Wettbewerb

MEISTER beteiligt sich nicht an illegalen Preisabsprachen, Marktaufteilungen oder
wettbewerbswidrigen Absprachen. Wir respektieren das Wettbewerbs- und Kartellrecht in allen
Méarkten.

3.3 Vermeidung von Interessenkonflikten

Private Interessen durfen geschéftliche Entscheidungen nicht beeinflussen.
Treffen personliche oder geschéftliche Interessen zusammen, werden diese offengelegt und
transparent geldst.

4. Schutz von Daten, Wissen und Eigentum

4.1 Vertraulichkeit und Schutz geistigen Eigentums

Als Hersteller industrieller Messsysteme tragen wir besondere Verantwortung fur
Entwicklungsdaten, Fertigungs-Know-how und Kundendokumente.
Wir verpflichten uns:

e vertrauliche Informationen zu schitzen

o Geschéaftsgeheimnisse nicht weiterzugeben

¢ technische Unterlagen sicher zu verwahren

e geistiges Eigentum von Kunden, Partnern und Mitbewerbern zu respektieren

4.2 Datenschutz

Personenbezogene Daten werden gemafs DSGVO und weiteren gesetzlichen Anforderungen
verarbeitet.
Wir stellen sicher, dass Daten:

o nur fir legitime und definierte Zwecke erhoben werden
o technisch und organisatorisch geschutzt sind
¢ nicht unbefugt offengelegt werden

Daten werden nur zweckgebunden erfasst und entsprechend den gesetzlichen Vorgaben
gespeichert.
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4.3 IT- und Datensicherheit

Wir schutzen unsere Systeme und Produktionsdaten durch angemessene technische und
organisatorische MafRnhahmen, u. a.:

e Zugriffsbeschrankungen
e sichere Passwortrichtlinien
o regelmalige Schulungen

e Schutz vor Schadsoftware

5. Arbeitsbedingungen, Sicherheit und Menschenrechte

5.1 Gesundheit und Arbeitssicherheit

Die Sicherheit unserer Mitarbeitenden hat héchste Prioritét.
Wir stellen sicher:

e sichere Arbeitsplatze und den Einsatz geeigneter Schutzausriistung
¢ regelmaflige Unterweisungen und Schulungen

¢ Praventionsmafnahmen und Notfallkonzepte

e kontinuierliche Verbesserung im Arbeitsschutz

5.2 Arbeitszeiten, Vergiitung und faire Bedingungen

Wir halten geltende Gesetze zu Arbeitszeiten und Verglitung ein.
Mitarbeitende erhalten klare und transparente Informationen Uber Arbeitszeit und Entgelt.

5.3 Menschenrechte, Vielfalt und respektvolles Miteinander

Wir unterstiitzen die international anerkannten Menschenrechte.
Fir uns gilt:

o keine Kinderarbeit
e keine Zwangsarbeit

e Respekt vor individueller Wiirde, Privatsphéare und Persdnlichkeitsrechten

o keine Diskriminierung aufgrund von Geschlecht, Alter, Herkunft, Religion, Weltanschauung,

Behinderung, sexueller Identitat oder anderen personlichen Merkmalen

e Foérderung von Vielfalt und Chancengleichheit
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6. Umwelt, Nachhaltigkeit und Verantwortung

6.1 Umwelt- und Klimaschutz

Als Hersteller von Messgeréaten fir industrielle Medien legen wir groRen Wert auf nachhaltiges
Wirtschaften.
Wir verpflichten uns zu:

e verantwortungsvoller Nutzung von Ressourcen

e Reduktion von Abfall und Emissionen

¢ energieeffizienter Produktion

e kontinuierlicher Verbesserung unserer Umweltleistung

Wo immer mdglich, bevorzugen wir regionale und europaische Lieferanten, um Transportwege zu
reduzieren und nachhaltige Lieferketten zu férdern.

6.2 Konfliktmineralien

Wir vermeiden die Verwendung von Rohstoffen, deren Gewinnung Menschenrechte verletzt oder
Konflikte finanziert.
Wir erwarten dies ebenfalls von unseren Lieferanten.

7. Lieferanten- und Partnerverantwortung

Wir arbeiten weltweit mit Fachhandlern, Distributoren und Lieferanten zusammen.
Unsere Zusammenarbeit basiert auf:

e Partnerschaftlichkeit
e Fairness

e Transparenz

e Zuverlassigkeit

Wir erwarten, dass unsere Geschaftspartner die Grundsatze dieses Code of Conduct respektieren
und vergleichbare Standards in ihrer Lieferkette anwenden.

Bei VersttRen behalten wir uns geeignete Mallnahmen bis hin zur Beendigung der
Zusammenarbeit vor.

8. Umsetzung, Schulung und Meldesystem

8.1 Kommunikation und Schulung

Alle Mitarbeitenden werden Uber die Inhalte des Code of Conduct informiert und bei Bedarf
geschult.
Die Werte dieses Codes sollen Grundlage unseres taglichen Handelns sein.
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8.2 Umgang mit Hinweisen

Hinweise auf mdgliche VerstdlRe gegen diesen Code of Conduct kénnen offen oder vertraulich
gemeldet werden.
MEISTER schiitzt Hinweisgebende vor Benachteiligung oder Sanktionen.

Ansprechpartner im Hause MEISTER flir Verdachtsmeldungen, personlich oder anonym, in Bezug
auf VerstoRRe gegen den Code of Conduct sind:

Herr Sebastian Mill, Geschaftsfihrer
Herr Simon Mill, Geschaftsflihrer
9. Schlussbestimmungen
Dieser Code of Conduct beschreibt unser Verstandnis verantwortungsvollen Handelns.

Er bildet die Grundlage unserer Geschéaftsbeziehungen - intern wie extern - und ist ein
verbindlicher Standard fiir alle Mitarbeitenden der MEISTER Strémungstechnik GmbH.

Meister Stromungstechnik GmbH

/7

Sebastian Mill, Geschéaftsfihrer

Wiesen, den 28.11.2025
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